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	T.C.

KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ

Personel Daire Başkanlığı 
Akademik Personel Naklen Ayrılma İşlemleri
İş Akış Şeması

	

	İşlem / İş Akışı
	Sorumlular
	Faaliyet
	Dokümantasyon / Çıktı 

	
	-
	-
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	Üniversitemizden başka kurumlara naklen atanmak isteyen personelin muvafakat isteme yazısının gelmesine müteakip, ilgili birime görüş yazısı yazılır.

	EBYS Giden İç Yazı

EK:

İlgili Kurum Yazısı

	
	Bilgisayar İşletmeni
	Görüş yazısının gelmesine müteakip, muvafakatın olumlu olup olmadığı incelenir.
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	Kişinin muvafakatının verilemeyeceği karşı kuruma bildirilerek işlem sonlandırılır.
	EBYS Çıkan Dış Yazı

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	Birimlerden gelen olumlu görüş yazısına istinaden ilgili kişinin muvafakat yazısı ile istenilen belgeler hazırlanarak muvafakat isteyen kuruma gönderilir ve Ayrılış Tarihi İsteme adımına geçilir. Üniversitemize karşı mecburi hizmeti bulunanlar için Mecburi Hizmet Devir Formu (Form B) yazıya eklenir ve mecburi hizmet devri için YÖK’le gerekli yazışmaların yapılması istenir.
	Mecburi Hizmeti Olmayan :

EBYS Çıkan Dış Yazı
Ek: Hizmet Belgesi ve Sicil Formu

Mecburi Hizmeti Olan :

EBYS Çıkan Dış Yazı

Ek: Form B

	
	Bilgisayar İşletmeni
	Mecburi hizmet devrinin uygun görülüp görülmediği incelenir.
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni
	İlgili kurumla yapılan yazışmalar arşive kaldırılır. 
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	İlgili kuruma kişinin atamasına esas olmak üzere hizmet belgesi gönderilir.
	EBYS Çıkan Dış Yazı

Ek:Hizmet Belgesi

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	Karşı kurumdan naklen atama yapıldığına dair yazı ile görevden ayrılış tarihi ve özlük-sicil dosyası istenmesine müteakip, gelen yazı ilgili kişinin görev yaptığı birime gönderilerek ayrılış tarihi istenir.
	EBYS Giden İç Yazı

EK:

İlgili Kurum Yazısı

	
	
	
	

	

	
	
	

	



	Personel Daire Başkanlığı,
Rektör Yardımcısı

	Ayrılış tarihinin bildirilmesine müteakip, hitap sisteminden, yöksis’ten, personel programından ve kadro cetvelinden çıkışı yapılarak özlük-sicil dosyası naklen gittiği kuruma gönderilir.
Kurumumuzda kalan dosyası arşive kaldırılır.
	EBYS Çıkan Dış Yazı

Ek:Özlük Dosyası

	
	-
	-
	-


	MEVZUAT:
657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 74. Maddesi
Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu

	HAZIRLAYAN
	TASDİK EDEN


Akademik Personel Naklen Ayrılma


 İş Akış Süreci











Görüş Sorma











Görüş Olumlu mu?








EVET





HAYIR








Karşı Kuruma Muvafakat Yazısı Ve İstenen Belgelerin Gönderilmesi








Mecburi Hizmet Devri Uygun Görüldü mü?





HAYIR





EVET








Hizmet Belgesinin Gönderilmesi








Ayrılış Tarihi İsteme
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Özlük-Sicil Dosyası Gönderme





Akademik Personel Naklen Ayrılma İş Akış Sürecinin Sonlandırılması








