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	T.C.

KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ

Personel Daire Başkanlığı 
Akademik İlan 
İş Akış Şeması

	

	İşlem / İş Akışı
	Sorumlular
	Faaliyet
	Dokümantasyon / Çıktı                    

	
	-
	-
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	YÖK’ün kadro aktarımı ve kullanım iznini onayladığı kadrolar için ilgili akademik birimlerden çıkılacak ilanda yazılması istenilen şartlar istenilir.
	EBYS Giden İç Yazı

	
	Bilgisayar İşletmeni
	İlan şartlarını gönderen birimler tespit edilir. 
	-

	
	-
	İlgili kadro için ilana çıkılmaz. 
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni
	İlana çıkılacak kadronun öğretim üyesine ait olup olmadığı tespit edilir.
	-

	
	-
	İlan adımına geçilir. 
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni
	İlgili birimlerce bildirilen ilan şartlarının taslak olarak YÖKSİS üzerinden girilmesi.
	YÖKSİS

	
	Bilgisayar İşletmeni
	YÖK’ten düzeltilen ilanlar tespit edilir.
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni
	Evetse düzeltilen şart ilgili birime bildirilir daha önce göndermiş oldukları ilan şartının bu şekilde düzeltilerek tekrar gönderilmesi istenir. İlgili birimce düzeltilen ilan açıklaması geldikten sonra İlan adımına geçilir. 
	-

	
	Bilgisayar İşletmeni

Şube Müdürü

Daire Başkanı
	Öğretim Üyesi: İlana çıkılacak liste; DPB’nin E-Uygulama Programı üzerinden sisteme kaydedilerek, DPB’nin sitesinde yayınlanması sağlanır ve daha sonra Başbakanlık Basımevi Döner Sermaye işletme Müdürlüğü ve Kastamonu Basın İlan Kurumu Şube Müdürlüğüne yazı ile gönderilerek resmi gazetede ve en yüksek tirajlı 5 gazeteden birinde ilan edilmesi sağlanır. İlan süresi en az 15 gün olup, ilanın sona erdiği gün mesai bitiminden sonra yapılan başvurular değerlendirmeye alınmaz. Yayımlanan ilanlar aynı gün Üniversitemiz web sitesinde de ilan edilir.

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadroları İçin: Birimler tarafından bildirilen ilan şartları çerçevesinde YÖKSİS üzerinden ilanlar girilir ve onaylaması için Üniversitemiz sorumlu uzmanına (YÖK) bilgi verilir.   Onaylanan ilanlar YÖK’ün, DPB’nın ve Üniversitemizin web sitesinde yayınlanır. İlan süresi en az 15 gün olup, ilanın sona erdiği gün mesai bitiminden sonra yapılan başvurular değerlendirmeye alınmaz. 
	Çıkan Dış Yazı

EK:

1- İlan Listesi

2- CD

Web İlanı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Bilgisayar İşletmeni
	İlanda başvurulan kadronun öğretim üyesine ait olup olmadığı tespit edilir.
	-

	
	-
	Evetse Akademik Personel Atama                      (Öğretim Üyesi) İş Akış Süreci’ne, Hayırsa  Akademik Personel Atama (Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanları) İş Akış Süreci’ne geçilir.

	-

	
	-
	-
	-


	MEVZUAT :
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği
Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik
Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu

	HAZIRLAYAN
	TASDİK EDEN





Akademik İlan İş Akış Süreci








İlgili akademik birim ilan şartlarını bildirdi mi? 








İlgili Birimlerden İlan İçin Şartların İstenmesi





HAYIR





EVET








İlana çıkılacak kadro öğretim üyesi kadrosu mu?





EVET





HAYIR








İlan Taslaklarının Girilmesi








YÖK’te uygun görülmeyerek düzeltilen ilan şartı var mı?





EVET





HAYIR








İlan





1








İlanda başvurulan kadro öğretim üyesi kadrosu mu?





HAYIR





EVET





Akademik İlan İş Akış Sürecinin Sonlandırılması








