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KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ
GİZLİ
SAYI:…………….
KONU:İnceleme
Sayın,………………………………..
         Üniversitemiz ……….Fakültesi,……. Bölümü öğrencileri ……. ve …….. tarafından Rektörlüğümüze verilen …/…/202.. tarihli dilekçede yer alan, “bazı öğretim üyelerinin muhtelif tarihlerde, görevli oldukları derslere girmedikleri, öğrencileri kendilerine ait ders notlarını almaya zorladıkları, almayan öğrencileri dersi geçirmemekle tehdit ettikleri, bazı öğrencilerin sınav notlarının sonradan değiştirilerek dersten geçmelerinin sağlandığı” iddiaları ile ilgili olarak söz konusu suçların işlenip işlenmediği, olayların vaki olup olmadığı, hangi tarihlerde , hangi öğrenciler ve hangi dersler yönünden , hangi öğretim üyelerine yönelik suçlamada bulunulduğu vs. hususlar incelenerek, 2547 sayılı Kanunun 53. maddesinin (c) fıkrası gereğince ceza soruşturması açılmasına gerek olup olmadığına  ve şüphelilerin kimler olduğuna dair “İnceleme Raporu” düzenlenerek en kısa sürede Rektörlüğe iletilmesini rica ederim.

…….. ………….
									
                                            	Rektör
EK: 
1-Şikayet dilekçesi ( …adet)
2-Dilekçe ekli belgeler ( ….adet)


       NOT: Hem adli ceza, hem de disiplin soruşturması açılmasında gerek olup olmadığı inceleme konusu yapılmak isteniyorsa, yukarıdaki görevlendirme yazısına “ve aynı maddenin (b) fıkrası  gereğince disiplin soruşturması” ibaresi eklenerek aynı örnek kullanılabilir.




